
Programm für den  
 
4. Erfahrungsaustausch für Schweißaufsichtspersonen  am 21. November 2019 
 
Thema: Fachkräftesicherung in Schweißfachbetrieben 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Geplanter Ablauf: 
17:00 Uhr  Begrüßung   

Stephan Wolfrat (Beauftragter für Innovation und Technologie - BIT, 
Handwerkskammer Flensburg) 

Sven Beuster (Geschäftsführer und Vorstand Öffentlichkeitsarbeit,  
DVS Bezirksverband Flensburg) 

 
17:10 Uhr (20+5 min) Vortrag 1: Qualifizierungschancengesetz (QCG) –  Neue Chancen der 

Qualifizierung für Beschäftigte unabhängig von Ausb ildung, Alter und 
Betriebsgröße   
Welche Förderungsmöglichkeiten gibt es, welche Qualifizierungen können 
unterstützt werden? 

 Frau Olms (Agentur für Arbeit Flensburg) 
 
17:35 Uhr (20+5 min) Vortrag 2: Fachkräftesicherung – Potentiale gewinnen aus dem K reis der 

Menschen mit (Flucht-)Migrationshintergrund 
Nutzen Sie die neuen Möglichkeiten aus dem „Migrationspaket“, hier: 
„Ausländerbeschäftigungsförderungsgesetz“   

 Frau Bommarius (Agentur für Arbeit Flensburg) 
 

18:00 Uhr (25+5 min) Doppelvortrag 3+4: Beratungsangebot der Handwerkskammer Flensburg 
zum Thema Fachkräftesicherung 
Fachkräftegewinnung einmal anders gedacht…   

 Hans-Hermann Lausen, Fachkräfteberater (Handwerkskammer Flensburg)  
Kasia Hill, Migrationsbeauftragte (Handwerkskammer Flensburg) 

  
18:30 Uhr   Imbiss 
 
19:00 Uhr (25+5 min) Vortrag 5: Bericht aus der Praxis – Erfolgreich am Markt durch  eigene 

Akquise und eigenes Auswahlverfahren von Mitarbeite rn 

Erfahrungen mit Praktikum, Einstiegsqualifizierung, Ausbildung und 
Beschäftigung im Betrieb 

Martin Enkelmann (Activ Marine GmbH) 
 
19:30 Uhr  Erfahrungsaustausch 

   Moderator: Stephan Wolfrat 
 
ca. 20:00 Uhr  Ende der Veranstaltung  

Bild 1: Teilnehmer des letzten Erfahrungsaustausches 


